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Das Praxisseminar zum Buch Termine
Erleben Sie einen intensiven Workshop mit den 25. Mai Graz 08. Juni Miunchen
Autoren des erfolgreichen Buches ,,Abenteuer . . .
Change Management”. Impulse, Tipps, Cases und 26. Mai Wien 15. Juni Frankfurt
viele Erlebnisse. 30. Mai LinZ Details siehe Riickseite!

m ICG Integrated Consulting Group GmbH, Entenplatz 1a, A-8020 Graz, T 0316/7189400, www.|CG.eu.com, www.ICG-blog.com



Abenteuer Change Management

Das Seminar

Die Zielgruppe
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Sie sind ein erfahrener Ein Veranderungs- Es ist Sand im Sie sind ein Betroffener, Ein heikles Meeting Sie suchen eine/n Sie kénnen das Wort
Change-Profi und projekt steht an, Sie Getriebe — wie kann es .die da oben” wollen steht an, es geht um das BeraterIn fir Ihr Change Management
suchen neue Impulse wollen es besser machen weitergehen? Sie verandern Thema Change Change-Vorhaben nicht mehr héren

Das Seminar Die Veranstalter Spannende Arbeitsformen

Waren Sie schon einmal in Change-Prozesse involviert? Gestaltet von den vier Hauptautoren des Buches o < <o - s O

Dann kennen Sie sicherlich die Probleme, Tiicken und o ° a : s ° 9
Besonderheiten, die dami.t verbund.en sind. Dieses Semi- C'W NINTS BN Q-Q m ‘: o) o
nar, das auf dem erfolgreichen Praxisbuch ,Abenteuer \ \C,\ c "7, .-."ho ‘b = éa 4.!.
Change Management” aufbaut, schafft Abhilfe. In einem ™ ‘s A

spannenden Tag bekommen Sie von fundierten Profis
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erleben Uber praXISnahe Tools haUtnah' was Change Manfred Héfler Dietmar Bodingbauer ~ Hubert Dolleschall Franz Schwarenthorer l ‘ " / lj I ( ‘{
Management im Alltag bedeutet. In diesem Workshop o Q e_\
arbeiten wir mit lhnen daran, unter Beteiligung von Kolleglnnen aus dem erweiterten Autorenteam. = b - Mucy
gung 9

M die Logik von Gelingen und Scheitern zu verstehen,

M Blockaden zu l6sen, Widerstande zu bearbeiten,

B neue Perspektiven fiir Veranderungsvorhaben zu
erkennen,

B konkrete Tools fir den eigenen Change-Alltag zu

B Kompakte Impulse aus dem Buch

B Change liber Experimente hautnah erleben

M Dialog in Kleingruppen in innovativen Settings
B Arbeit an eigenen Praxisfallen

Die ICG Integrated Consulting Group ist eines der fiilhrenden Beratungs-
unternehmen beim Thema ,,Change Management”. 90 Beraterlnnen
begleiten namhafte Konzerne, Familienunternehmen und die &ffent-
liche Verwaltung bei herausfordernden Veranderungsvorhaben.

bekommen, Beratungsschwerpunkte sind Strategieentwicklung, Organisations- M Vernetzung der Teilnehmerlnnen und ihrer Praxiserfahrungen
B von den Erfahrungen anderer zu lernen, um Fallen zu gestaltung, Innovationsmanagement und Leadership Development.
vermeiden,

M die eigene Lust am ,Abenteuer Change Manage-
ment” zu steigern.

Das Programm Orte und Termine

09.00 bis 12.00 Uhr Graz 25. Mai 2011 ICG Office, Entenplatz 1a, 8020 Graz

L2 Gt ek, vETm Chanqe Clgemilen Sene O MU Wien 26. Mai 2011 Fleming's Deluxe Hotel, Josefstadter StraBe 10-12, 1080 Wien

M Impulse aus dem Buch: Die 10 Felder des Change Management , -

B Tools, Ubungen, Praxisdialog zu ausgewahlten Feldern des Change Management Linz 30. Mai 2011 Hotel und Loft Landgraf, Hauptstrale 12, 4040 Linz
e Munchen 08. Juni 2011 The Rilano Hotel, DomagkstraBe 26, 80807 Miinchen

Gemeinsames Mittagessen Frankfurt 15. Juni 2011 Haus am Dom, Domplatz 3, 60311 Frankfurt am Main

13.00 bIS 17.00 Uhr Jeweils von 09.00 bis 17.00 Uhr.

M Ein spannendes Experiment ,Change hautnah erleben” Preis: inkl. Buch, Mittagessen und Kaffeepausen: € 460, exkl. 20 % USt.

B Change-Methoden und Fallbeispiele aus der Beraterlnnen-Praxis Frihbucherbonus (jeweils vier Wochen vor Veranstaltungstermin): € 390,— exkl. 20 % USt.

B Voneinander lernen, Praxisfalle innovativ bearbeiten Anmeldung: karin.schafler@ICG.eu.com, www.ICG.eu.com, T +43/316/718940-25

W Ich als Fiihrungskraft im Change-Prozess Kostenfreie Stornierung jeweils 10 Tage vor Veranstaltungstermin, danach werden 30 Prozent verrechnet,

bei Nichtteilnahme der Gesamtbetrag.

10 Felder des Change Management Das Buch

Manfred Hofler

Dietmar Bodingbauer
Hubert Dolleschall

Franz Schwarenthorer u.a.
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die etwas bewegen wollen

erschienen bei ,Frankfurter Allgemeine Buch”

ISBN 978-3-89981-242-8 #3242

Als Fahrungskraft 8 Personalmanagement 1 Offene
dieVerdnderung aktiv betreiben Kommunikation
vorleben leben
Sranffurter Mlgemeine Buch
Verbiindete 3 An den Passende
finden richtigen Strukturen
Stellen fiir Veran-
anpacken :;’:;2‘.’1“ ~Abenteuer Change Management” ist ein inspirierendes Buch zum Nachblattern.
W 80 Geschichten, Modelle und Erlebnisse aus dem Fiihrungsalltag

B Rund 250 Tipps aus der Praxis der ICG-Beraterlnnen
ﬁ\ M 80 humorvolle Cartoons von Michael Unterleitner (Much)

1 Organisationen und Menschen in Bewegung
bringen

Der Blog zum Buch: www.ICG-blog.com



